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KiSISEL VERI AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)'nun 10. Maddesi ve
ilgili diger mevzuat hikUmleri geregince; veri sorumlusu sifatiyla Aricioglu Otomotiv San. Tic. Ltd. Sti.
(“Sirket”) tarafindan hazirlanmistir.

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda Sirketimiz ile kurdugunuz iliski dahilinde elde edilen, kimliginizi
belileyen ya da belirlenebilir kilan kisisel verileriniz tarafimizca ilgili mevzuat hikimleri ve asagida
aciklanan esaslar geregince islenmektedir.

1. Kigisel Verilerinizin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Sirketimiz ile aranizda kurulmasi hedeflenen is sdzlesmesi islemlerinin neticelendirilebilmesi icin
gerekli kigisel verileriniz, tarafinizdan fiziki veya elektronik ortamda so6zlu, yazili veya gorsel kayit
biciminde Sirketimize dogrudan veya internet sitemiz Uzerinden sunulmasi Uzerine ya da kariyer
portallari aracihgiyla Sirketimize is basvurusu yapmaniz yoluyla veyahut bu portallarda yayinladiginiz
bilgileri tg¢tncl kisilerle paylasma ve alenilestirme tercihlerinize gore bu platformlar Uzerinden,
tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan ydntemlerle toplanmaktadir.

Bu kapsamda Sirketimizce islenen kisisel verileriniz; Ad-soyad, T.C. Kimlik No, uyruk, dogum yeri,
dogum tarihi, cinsiyet ve medeni durumdan ibaret kimlik bilgileri, ehliyet sinifi ve tarihi, adres, e-posta
adresi ve telefon numarasindan ibaret iletisim bilgileri, vesikalik resim, askerlik durumu bilgisi, 6grenim
durumu ve meslek bilgisi ile bitirilen okullarin adi, yabanci dil bilgisi, yetenek ve mesleki
deneyim/6nceki ¢alisma (6nceki isyerlerinin adi, buradaki gérev, alinan brt Gcret, galisma dénemi ve
ayrilis nedeni) bilgileri, referans bilgileri (referans adi ve soyadi, gorevi, telefonu, adresi, tarafiniza
yakinlik derecesi), Sirketimize ait fiziksel mekana giriste ve burada kalis sirasinda alinan guvenlik
kamerasi gorintl kayitlari ile internet sitesi IP ve ¢erez bilgileridir.

Kisisel verilerinizden internet sitemizi ziyaretiniz sirasinda elde edilen IP ve g¢erez bilgileriniz ile hizmet
birimlerimizi ziyaretiniz sirasinda elde edilen glivenlik kamerasi kayitlari KVKK’nin 5/2-f maddesinde
belirtilen Sirketimizin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi, diger verileriniz ise
KVKK’nin 5/1. maddesinde belirtilen tarafinizdan verilen agik nza beyani hukuki sebebine dayall
olarak toplanmakta ve islenmektedir.

2. Kisisel Verilerinizin islenme Amaci ve Usulii

Yukarida acgiklanan bigcimde elde edilen kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan esas olarak is
faaliyetlerimizin ve personel temin streglerinin yurttilmesi kapsaminda;
Personel temin sirecinin yuratilmesi baglaminda ise alim icin 6zge¢gmisin degerlendiriimesi,
Soézlesme sureglerinin yuritilmesi kapsaminda bagvuran adaylarin gérismeye ¢agrilmasi,
Basvuran adaylarin degerlendiriimesi ve aday 6nerilmesi,
Adaylarla iletisime gecilmesi,
Referans kisileriyle iletisime gecilmesi,
Olumlu adaylarin yabanci dil seviyesinin tespiti,
Adayla Ucret tUzerinde anlasiimasi,
Saha ekibi igin slrus testi organizasyonu yapilmasi,

Amaglariyla Sirketimiz ile kurdugunuz iligkinin gayesi ile baglantili ve sinirli sekilde islenmektedir.

Sirketimizce toplanan kisisel verileriniz asagida belirtilen KVKK’nin 4. Maddesinde dizenlenen genel
ilkelere uygun olarak islenmektedir. Bu kapsamda s6z konusu verileriniz;

a) Hukuka ve durustlik kurallarina uygun,

b) Dogru ve gerektiginde glncel,

c) Belirli, agik ve mesru amaglar igin,

d) islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 8lgiili,

e) ilgili mevzuatta éngdriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme,



Kurallarina uygun bir sekilde ve sir saklama yukimluligl altinda bulunan personelimiz tarafindan
islenmektedir.

Sirketimiz ile paylastiginiz kisisel verilerinizin igslenme esaslarina dair daha detayli bilgiye Sirketimize
ait www.aricioglu.com sayfasinda yer alan “Kisisel Veri Koruma ve lIsleme Politikasi’ndan
erisebilirsiniz.

3. Kisisel Verilerinizin islenme Kapsami, Siiresi ve Giivenligi

Yukarida belirtilen sekilde temin edilen kisisel verilerinizin Sirketimizce islenmesinin mahiyeti; ilgili
departmanlarimiz tarafindan hem fiziksel hem de elektronik olarak kaydedilmesi, muhafaza edilmesi
ve degerlendirmeye tabi tutularak is s6zlesmesinin kurulmasi halinde depolanmasi, is s6zlesmesinin
kurulmamis olmasi halinde ise asagidaki paragrafta gosterilen bicimde imha edilmesi ile sinirlidir.

Sirketimiz muhafaza ettigi s6z konusu kigisel verilerinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi veya ilgili mevzuatta ve Sirketimizin bu konuda dizenledigi Politika’da belirlenen imha
slrelerinin dolmasi halinde ilgili mevzuat hukumleri ve www.aricioglu.com sayfasinda yer alan “Kisisel
Veri Saklama ve imha Politikasi” metnimiz uyarinca kendiliginden ilk periyodik imha tarihinde veya veri
sahibinin talebi Gzerine derhal silme, yok etme veya anonim héle getirme suretiyle imha etmektedir.

4. islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz, Sirketimizin personel temin sureclerinin planlanmasi ve icrasi, bagvurunuzun
degerlendirilmesi, ise alim silrecinde tarafinizla iletisime gecilmesi ve bu konuda karar olusturulmasi
ile s6zlesmelerimizin kurulmasi amaclariyla Sirket yetkililerine, Sirketin insan kaynaklari departmanina,
hissedarlarimiza KVKK’nun 8. ve 9. Maddeleri ile ilgili dider mevzuat uyarinca aktarilabilecektir.

5. KVKK Kapsaminda Sahip Oldugunuz Haklar
KVKK’nun 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:

a) Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gg¢lincu kisileri bilme,

d) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

e) KVKK’nun 7 nci maddesinde 6ngorilen sartlar cergevesinde, yasal sekilde islenmis bulunan kisisel
verilerinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerinizin aktarildigi Gglncl Kkisilere
bildiriimesini isteme,

g) islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme.

h) Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin rnza beyaninizi ve tarafiniza elektronik ticari ileti
gonderilmesine iligkin verdiginiz onayinizi istediginiz her an higbir sebep gdstermeksizin geri alma.

6. Haklariniz Kapsaminda Sirketimize Bagvuru Yollari

Yukarida belirtilen haklarinizin kullaniimasi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” gére www.aricioglu.com sayfasinda yer alan “Kisisel Veri Sahibi
Basvuru Formu’nu doldurmak suretiyle, Sirketimizin Havaalani Mahallesi, Mehmet Akif inan Cad.
No: 67 Esenler/istanbul adresine sahsen basvurarak kimlik tevsikiyle veya Noter vasitasiyla yazili
olarak ya da kayith/guvenli elektronik posta lzerinden info@aricioglu.com adresine e-posta olarak
iletebilirsiniz.

Talebinizin niteligine gére mimkiin olan en kisa sirede ve en geg otuz giin icinde basvurulariniz
Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir; ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan Ucret talep edilebilecektir.


mailto:info@aricioglu.com

